
 

 

Методика оценки результатов профессиональной деятельности педагогического работника 

при аттестации в целях установления квалификационной категории по должности 

преподаватель-организатор ОБЖ 

 

 Индикатор Оценка индикатора 
Максимальный  

балл 

Показатель 1. Достижение обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных программ (по итогам 

мониторингов, проводимых организацией; мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном Правительством 

Российской Федерации) 

1.1 Доля обучающихся, имеющих по 

предмету/предметам годовую 

оценку не ниже 

удовлетворительной, в общей 

численности обучающихся 

менее 90% – 0 баллов; 

90-94% – 1 балл; 

95-99% – 2 балла; 

100% – 3 балла 

3 

1.2 Доля обучающихся, имеющих по 

предмету/предметам годовые 

оценки «4» и «5», в общей 

численности обучающихся
 

менее 33 % – 0 баллов; 

33-49% – 1 балл; 

50-74% – 2 балла; 

75-100% – 3 балла 

3 

1.3 Доля обучающихся, имеющих 

положительную динамику 

освоения образовательных 

программ по предмету/предметам 

в классах, преподавание в которых 

осуществляется аттестуемым 

непрерывно на протяжении двух 

лет и более 

снижение результатов освоения образовательных программ в рамках представленного 

периода – 0 баллов; 

сохраняется стабильный показатель освоения образовательных программ в рамках 

представленного периода – 1 балл; 

наблюдается положительная динамика освоения образовательных программ в рамках 

представленного периода – 2 балла; 

обеспечивается стабильно высокая результативность освоения образовательных 

программ (доля обучающихся, имеющих оценки «4» и «5» – выше 90%) – 3 балла 

3 

Максимальное количество баллов по показателю 1 – 9 

Показатель 2. Выявление и развитие способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной 

деятельности, а также их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях 

2.1 Участие обучающихся, 

подготовленных педагогом, в 

конкурсных мероприятиях 

научной 

(интеллектуальной)/творческой/ 

информация отсутствует – 0 баллов; 

уровень образовательной организации –1 балл; 

участие обучающихся в конкурсных мероприятиях, соревнованиях муниципального/ 

зонального уровня однократно –2 балла; 

при наличии 3-х и более участников муниципального/зонального уровня или участие 

3 

Приложение №14 

к приказу министерства образования и 

науки Тамбовской области 



 Индикатор Оценка индикатора 
Максимальный  

балл 

физкультурно-спортивной 

направленности, в том числе – в 

олимпиадах, в предметной области 

аттестуемого педагога 

на региональном/межрегиональном уровне однократно – 3 балла 

при наличии 3-х и более участников регионального/межрегионального уровня или 

участие на всероссийском уровне однократно  +1 балл;  

при наличии 2-х и более участников всероссийского уровня +2 балла 

2.2 Участие обучающихся  в сетевых 

конкурсах, олимпиадах, 

дистанционных мероприятиях 

 (интернет) 

информация отсутствует – 0 баллов; 

при наличии участников указанных конкурсных мероприятий – 1 балл; 

при наличии победителей указанных конкурсных мероприятий – 2 балла 

2 

2.3 Наличие обучающихся, ставших 

победителями и призерами 

школьного, муниципального 

этапов всероссийской олимпиады 

школьников 

информация отсутствует – 0 баллов; 

наличие победителей уровня образовательной организации или призера 

муниципального/ зонального уровня однократно – 1 балл; 

наличие призеров муниципального/ зонального уровня (в течение 2-х и более лет) или 

победителя муниципального/зонального уровня однократно – 2 балла; 

наличие победителей муниципального/ зонального уровня (в течение 2-х и более лет) 

или призера регионального/межрегионального уровня однократно – 3 балла 

наличие призеров регионального/межрегионального уровня (в течение 2-х и более лет) 

+1 балл 

3 

2.4 Наличие обучающихся, ставших 

победителями и призерами 

конкурсных мероприятий научной 

(интеллектуальной)/творческой/ 

физкультурно-спортивной 

направленности, в предметной 

области аттестуемого педагога 

информация отсутствует – 0 баллов; 

наличие победителей конкурсных мероприятий, соревнований уровня образовательной 

организации или призера/ победителя конкурсных мероприятий, соревнований 

муниципального/зонального уровня однократно – 1 балл; 

наличие призеров муниципального/ зонального уровня (в течение 2-х и более лет) – 2 

балла; 

наличие победителей муниципального/ зонального уровня (в течение 2-х и более лет) 

или призера регионального/ межрегионального уровня однократно– 3 балла 

наличие призеров регионального/межрегионального уровня (в течение 2-х и более лет) 

или победителя регионального/межрегионального уровня однократно +1 балл; 

наличие победителей регионального/ межрегионального уровня +2 балла 

3 

2.5 Руководство детскими 

творческими/научными 

объединениями 

 

Руководство в рамках должности 

педагога дополнительного 

образования не учитывается 

информация отсутствует – 0 баллов; 

педагог руководит деятельностью школьного медиацентра/театра/спортивного 

клуба/музея/краеведческого или туристического клуба/музыкального коллектива/ 

научного общества учащихся т.п. в течение 1 года – 1 балл; 

педагог руководит деятельностью школьного медиацентра/театра/спортивного 

клуба/музея/краеведческого или туристического клуба/музыкального 

коллектива/научного обществом учащихся и т.п. в течение 2-х лет и более – 2 балла 

2 

Максимальное количество баллов по показателю 2 – 13  



 Индикатор Оценка индикатора 
Максимальный  

балл 

Количество дополнительных баллов - 5 

Показатель 3. Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания и продуктивное 

использование новых образовательных технологий, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов 

своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной 

3.1 Транслирование успешного опыта 

профессиональной деятельности в 

форме проведения мастер-классов, 

открытых уроков, тренингов, 

выступлений, докладов и т.д. (не 

менее трех) 

информация отсутствует – 0 баллов; 

на уровне образовательной организации – 1 балл;  

на муниципальном уровне – 2 балла; 

на региональном уровне – 3 балла 

является лектором ТОИПКРО (не менее трех лет в рамках представленного периода) 

или представляет опыт работы на межрегиональном/федеральном уровне + 2 балла 

3 

3.2 Наличие внешнего подтверждения 

вклада аттестуемого в рамках 

представленного периода в 

совершенствование методов 

обучения и воспитания  в 

образовательной организации 

информация отсутствует – 0 баллов; 

наличие грамоты органов местного самоуправления (отдел/комитет 

образования)/благодарственного письма главы города или района – 1 балл; 

наличие грамоты главы города или района/благодарственного письма министерства 

образования и науки Тамбовской области – 2 балла; 

наличие грамоты министерства образования и науки Тамбовской 

области/благодарственного письма областной Думы или Правительства Тамбовской 

области – 3 балла 

наличие Почетной грамоты областной Думы или Правительства Тамбовской 

области +2 балла 

3 

3.3 Наличие внешнего подтверждения 

вклада аттестуемого за 

пределами представленного 

периода в совершенствование 

методов обучения и воспитания 

наличие ведомственной награды + 5 баллов; 

наличие государственной награды + 8 баллов 

 

3.4 Распространение успешного опыта 

профессиональной деятельности в 

форме печатных и электронных 

публикаций 

информация отсутствует – 0 баллов; 

публикации на сайте образовательной организации или в сетевых сообществах (не 

менее трех) – 1 балл; 

публикации на муниципальном уровне (не менее двух) – 2 балла; 

публикации на региональном уровне (не менее двух) – 3 балла 

публикации на межрегиональном /всероссийском уровне (не менее двух) +1 балл 

3 

3.5 Участие в реализации программ 

внеурочной деятельности 

предметной или межпредметной 

направленности, профильных 

информация отсутствует – 0 баллов; 

педагог реализует программу курса внеурочной деятельности предметной или 

межпредметной направленности, профильного элективного курса, 

профориентационного курса (в течение 1 года) – 1 балл; 

2 



 Индикатор Оценка индикатора 
Максимальный  

балл 

элективных курсов, 

профориентационных курсов 

педагог реализует программу курса внеурочной деятельности предметной или 

межпредметной направленности, профильного элективного курса, 

профориентационного курса (в течение 2-х и более лет) – 2 балла 

3.6 Участие в реализации 

федеральной адаптированной 

образовательной программы 

педагог участвует в реализации в течение 1 года +1 балл; 

педагог участвует в реализации в течение 2-х и более лет + 2 балла 

 

3.7 Участие аттестуемого в различных 

формах профессионального 

саморазвития 

информация отсутствует – 0 баллов; 

ежегодное участие в семинарах/вебинарах, иных обучающих мероприятиях по 

актуальным направлениям подготовки – 1 балл 

1 

3.8 Использование в образовательной 

деятельности  информационных 

технологий и цифровых 

образовательных ресурсов 

(верифицированные цифровые 

образовательные контенты) 

информация отсутствует – 0 баллов; 

организация систематической работы с обучающимися с использованием 

верифицированных цифровых образовательных контентов (ФГИС «Моя школа» и др.) 

– 1 балл;  

разработка собственных образовательных ресурсов на основе современных 

информационных сервисов и программных средств – 2 балла 

организация и проведение аттестуемым образовательных онлайн-событий для 

обучающихся (образовательных квестов и т.д) с использованием возможностей сети 

Интернет + 1 балл 

2 

Максимальное количество баллов по показателю 3 – 14 

Количество дополнительных баллов - 16 

Показатель 4. Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-

методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах 

4.1 Осуществление руководства 

методическим объединением (не 

менее двух лет) 

информация отсутствует – 0 баллов; 

руководитель методического объединения в образовательной организации или член 

муниципального методического объединения – 1 балл; 

руководитель муниципального методического объединения или член регионального 

УМО – 2 балла; 

руководитель предметной секции регионального УМО – 3 балла 

3 

4.2 Участие в работе жюри 

конкурсных мероприятий 

информация отсутствует – 0 баллов; 

неоднократное участие на уровне образовательной организации/однократное на 

муниципальном уровне – 1 балл; 

неоднократное участие на муниципальном уровне/однократное на региональном – 2 

балла; 

неоднократное участие на региональном уровне – 3 балла 

 

3 



 Индикатор Оценка индикатора 
Максимальный  

балл 

4.3 Осуществление экспертной 

деятельности  

 участие в работе региональных комиссий или составе экспертных групп до трех лет 

+1 балл; 

участие в работе региональных комиссий или составе экспертных групп в течение 

трех и более лет +2 балла 

 

4.4 Наставническое сопровождение 

педагогических работников, 

студентов 

сопровождение прохождения педагогической практики студентами + 1 балл; 

осуществление на регулярной основе наставничества в отношении педагогических 

работников + 2 балла 

 

4.5 Участие разработанных 

аттестуемым педагогом 

методических продуктов (включая 

рабочие программы) в конкурсах 

методических разработок 

информация отсутствует – 0 баллов; 

однократное участие на муниципальном/региональном уровне – 1 балл; 

неоднократное участие на муниципальном/региональном уровне – 2 балла 

2 

4.6 Результативность участия 

разработанных аттестуемым 

педагогом методических 

продуктов, в конкурсах 

методических разработок 

(включая рабочие программы) 

информация отсутствует – 0 баллов; 

наличие однократного результата участия на муниципальном уровне – 1 балл; 

наличие однократного результата участия на  региональном уровне – 2 балла 

неоднократный результат на региональном уровне и/или участие на всероссийском 

уровне +2 балла 

2 

4.7 Активность участия в 

профессиональных  конкурсах 

информация отсутствует – 0 баллов; 

участие на муниципальном уровне – 1 балл; 

участие на региональном уровне – 2 балла; 

участие на межрегиональном уровне – 3 балла 

участие на всероссийском уровне +1 балл 

3 

4.8 Результативность участия в 

профессиональных конкурсах 

информация отсутствует – 0 баллов; 

наличие побед в сетевых конкурсах – 1 балл; 

наличие призового места на муниципальном уровне/победы в номинации на 

муниципальном уровне – 2 балла; 

абсолютный победитель на муниципальном уровне/победитель в номинации на 

региональном уровне – 3 балла 

победитель на региональном уровне + 1 балл 

3 

Максимальное количество баллов по показателю 4 – 16 

Количество дополнительных баллов - 8 

ИТОГО: максимальное количество баллов - 52 

Количество дополнительных баллов - 29 

 


