
 

 

Методика оценки результатов профессиональной деятельности педагогического работника  

при аттестации в целях установления квалификационной категории  

по должности педагог-библиотекарь 
 

№ 

п/п 
Индикатор Оценка индикатора 

Максимальный 

балл 

Показатель 1. Достижение обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных программ по итогам 

мониторингов, проводимых организацией 

1.1 Реализация аттестуемым 

педагогом программ курсов 

внеурочной деятельности или 

дополнительных 

образовательных программ, 

направленных на продвижение 

чтения, поддержку интереса к 

литературе, формирование 

читательской грамотности и 

информационной культуры 

информация отсутствует – 0 баллов; 

реализуется одна программа для одной возрастной категории обучающихся – 1 

балл; 

реализуется одна программа для двух и более возрастных категорий 

обучающихся или две и более программ различной направленности для одной 

возрастной категории обучающихся – 2 балла; 

реализуются программы, охватывающие разные возрастные категории 

обучающихся – 3 балла 

реализуются программы различной направленности, охватывающие разные 

возрастные категории обучающихся +1 балл 

3 

1.2 Качество планирования 

деятельности аттестуемого, 

направленной на продвижение 

чтения, поддержку интереса к 

литературе, содействие 

творческому развитию 

обучающихся 

информация отсутствует – 0 баллов; 

план деятельности носит системный характер, охватывая различные направления 

– 1 балл; 

план деятельности носит системный характер, отличается насыщенностью и 

основан на использовании актуальных форм работы – 2 балла 

2 

1.3 Посещаемость библиотеки 

(отношение числа посещений 

библиотеки за год к числу 

зарегистрированных читателей) 

менее 6 посещений в среднем на каждого читателя в год – 0 баллов; 

6-10 посещений – 1 балл; 

11-15 посещений в среднем на каждого читателя – 2 балла; 

более 15 посещений – 3 балла 

3 

1.4 Читаемость (отношение числа 

книг, без учета учебников, 

выданных за год, к числу 

зарегистрированных читателей) 

менее 6 книг в среднем на каждого читателя в год – 0 баллов; 

6-10 книг – 1 балл; 

11-15 книг – 2 балла; 

более 15 книг – 3 балла 

3 

1.5 Обращаемость (отношение 

количества книговыдач за год к 

менее 0,5 – 0 баллов; 

0,5 – 1,4 – 1 балл; 

3 
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№ 
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балл 

количеству книг, значащихся в 

библиотеке на конец года, за 

исключением учебников) 

1,5 – 2,4 – 2 балла; 

2,5 и более – 3 балла 

Максимальное количество баллов по показателю 1 – 14 

Количество дополнительных баллов – 1  

Показатель 2. Выявление и развитие способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой деятельности, а также 

их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях 

2.1 Наличие обучающихся, 

подготовленных аттестующимся 

педагогом и представивших 

результаты проектной 

деятельности на различном 

уровне 

информация отсутствует – 0 баллов; 

обучающиеся представляют результаты проектной деятельности на уровне 

образовательной организации или однократно на муниципальном уровне – 1 балл; 

 результаты проектной деятельности представляются на муниципальном уровне 

или однократно на региональном уровне – 2 балла; 

результаты проектной деятельности представляются на региональном уровне – 3 

балла 

 

наряду с регулярным представлением проектов на муниципальном или 

региональном уровне, проекты представляются на федеральном уровне +1 балл 

3 

2.2 Участие обучающихся, 

подготовленных педагогом, в 

конкурсных мероприятиях 

муниципального, регионального, 

всероссийского уровней 

информация отсутствует – 0 баллов; 

обучающиеся регулярно участвуют в конкурсных мероприятиях муниципального 

уровня – 1 балл; 

обучающиеся регулярно участвуют в конкурсных мероприятиях регионального 

уровня – 2 балла 

наряду с регулярным участием в мероприятиях муниципального или 

регионального уровня, обучающиеся принимают участие в конкурсных 

мероприятиях федерального уровня +1 балл 

2 

2.3 Наличие обучающихся, ставших 

победителями и призерами 

конкурсных мероприятий 

информация отсутствует – 0 баллов; 

наличие призера/ победителя конкурсных мероприятий муниципального уровня 

однократно – 1 балл; 

наличие призеров/победителей муниципального (в течение 2-х и более лет) – 2 

балла; 

наличие призера/победителя регионального/межрегионального уровня 

однократно – 3 балла 

наличие призеров/победителей регионального/межрегионального уровня (в 

течение 2-х и более лет) +2 балла; 

наличие призера/победителя всероссийского уровня +3 балла 

3 
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2.4 Участие обучающихся  в сетевых 

конкурсах, олимпиадах, 

дистанционных мероприятиях 

(интернет) 

информация отсутствует – 0 баллов; 

при наличии участников указанных конкурсных мероприятий – 1 балл; 

при наличии победителей указанных конкурсных мероприятий – 2 балла 

2 

2.5 Руководство детскими 

творческими/научными 

объединениями 

информация отсутствует – 0 баллов; 

руководство деятельностью детского объединения на протяжении 1 года – 1 балл; 

руководство деятельностью детского объединения на протяжении 2 лет и более – 

2 балла 

2 

Максимальное количество баллов по показателю 2 – 12  

Количество дополнительных баллов – 5  

Показатель 3. Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания и 

продуктивное использование новых образовательных технологий, транслирование в педагогических коллективах опыта 

практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной 

3.1 Транслирование успешного 

опыта профессиональной 

деятельности в форме 

выступлений, проведения 

аттестуемым мастер-классов, 

тренингов, занятий в рамках 

курсов повышения квалификации 

и т.д. 

информация отсутствует – 0 баллов; 

на уровне образовательной организации – 1 балл; 

на муниципальном уровне – 2 балла; 

на региональном уровне – 3 балла 

3 

3.2 Наличие внешнего 

подтверждения вклада 

аттестуемого в рамках 

представленного периода в 

совершенствование методов 

обучения и воспитания в 

образовательной организации 

информация отсутствует – 0 баллов; 

наличие грамоты органов местного самоуправления (отдел/комитет образования)/ 

благодарственного письма главы города или района – 1 балл; 

наличие грамоты главы города или района/благодарственного письма 

министерства образования и науки Тамбовской области – 2 балла; 

наличие грамоты министерства образования и науки Тамбовской 

области/благодарственного письма областной Думы или Правительства 

Тамбовской области – 3 балла 

наличие Почетной грамоты областной Думы или Правительства Тамбовской 

области +2 балла 

3 

3.3 Наличие внешнего 

подтверждения вклада 

аттестуемого за пределами 

представленного периода в 

наличие ведомственной награды + 5 баллов; 

наличие государственной награды + 8 баллов 
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совершенствование методов 

обучения и воспитания 

3.4 Распространение успешного 

опыта профессиональной 

деятельности в форме печатных и 

электронных публикаций 

информация отсутствует – 0 баллов; 

публикации на сайте образовательной организации или в сетевых сообществах (не 

менее трех) – 1 балл; 

публикации на муниципальном уровне (не менее двух) – 2 балла; 

публикации на региональном уровне (не менее двух) – 3 балла 

публикации на межрегиональном/всероссийском уровне (не менее двух) +1 балл 

3 

3.5 Участие аттестуемого в 

различных формах 

профессионального саморазвития 

информация отсутствует – 0 баллов; 

ежегодное участие в семинарах/вебинарах, иных обучающих мероприятиях по 

актуальным направлениям подготовки – 1 балл 

1 

3.6 Использование в 

образовательной деятельности  

информационных технологий и 

цифровых образовательных 

ресурсов (верифицированные 

цифровые образовательные 

контенты) 

информация отсутствует – 0 баллов; 

организация систематической работы с обучающимися с использованием 

верифицированных цифровых образовательных контентов (ФГИС «Моя школа» и 

др.) – 1 балл; 

разработка собственных образовательных ресурсов на основе современных 

информационных сервисов и программных средств – 2 балла 

 

организация и проведение аттестуемым образовательных онлайн-событий для 

обучающихся (образовательных квестов и т.д) с использованием возможностей 

сети Интернет + 1 балл 

2 

Максимальное количество баллов по показателю 3 – 12 

Количество дополнительных баллов – 12 

Показатель 4. Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке 

программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах 

4.1 Участие в подготовке и 

непосредственном проведении 

методических мероприятий 

различного уровня  

(кроме мероприятий, указанных в 

п. 3.1) 

неоднократно на уровне образовательной организации + 1 балл; однократно на 

муниципальном уровне + 2 балла; 

неоднократно на муниципальном уровне или однократно на региональном уровне 

+3 балла 

  

4.2 Участие в работе жюри 

конкурсных мероприятий 

информация отсутствует – 0 баллов; 

неоднократное участие на уровне образовательной организации/однократное на 

муниципальном уровне – 1 балл; 

3 
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неоднократное участие на муниципальном уровне/однократное на региональном – 

2 балла; 

неоднократное участие на региональном уровне – 3 балла 

4.3 

Осуществление экспертной 

деятельности 

 участие в работе региональных комиссий или составе экспертных групп до трех 

лет +1 балл; 

участие в работе региональных комиссий или составе экспертных групп в 

течение трех и более лет +2 балла 

 

4.4 

Наставническое сопровождение 

педагогических работников, 

студентов 

сопровождение прохождения педагогической практики студентами + 1 балл; 

осуществление на регулярной основе наставничества в отношении 

педагогических работников образовательной организации + 2 балла 

 

4.5 Участие и результативность 

участия разработанных 

аттестуемым педагогом 

методических продуктов, в 

конкурсах методических 

разработок (включая рабочие 

программы) 

информация отсутствует – 0 баллов; 

однократное участие на муниципальном/региональном уровне – 1 балл; 

неоднократное участие на муниципальном/региональном уровне – 2 балла 

наличие результата участия на муниципальном уровне + 1 балл; 

наличие результата участия на региональном уровне + 2 балла 

2 

4.6 Активность участия в 

профессиональных конкурсах 

информация отсутствует – 0 баллов; 

участие на муниципальном уровне – 1 балл; 

участие на региональном уровне – 2 балла; 

участие на межрегиональном /всероссийском уровне – 3 балла 

 

наличие результата участия на муниципальном уровне + 1 балл; 

наличие результата участия на  региональном уровне + 2 балла; 

наличие результата участия на  всероссийском уровне + 3 балла 

3 

Максимальное количество баллов по показателю 4 – 8 

Количество дополнительных баллов – 12 

ИТОГО: максимальное количество баллов – 46 

Количество дополнительных баллов - 30 

 


