
Процедура проведения примирительной встречи 

между «обидчиком» и «пострадавшим» 

 

Цель: организация диалога между конфликтующими сторонами и 

принятие совместного решения об исправлении ситуации . 

1.  Индивидуальная психологическая подготовка каждой стороны 

(предварительная беседа с каждой конфликтующей стороной 

отдельно); 

2.  Разъяснение сложившейся конфликтной ситуации и ее 

последствий; 

3.  Организация встречи между конфликтующими сторонами; 

4.  Сбор и анализ предложений по исправлению ситуации и 

устранению конфликта; 

5.  Заключение примирительного согласия; 

6.  Планирование повторной встречи конфликтующих сторон с 

целью выявления последствий/устранения конфликта. 


